Na podlagi 63. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/2025, v nadaljevanju
7Z.JU - 1) Obgina Ljutomer, kot sedeZna ob¢ina Skupne ob¢inske uprave MOST obéin Ljutomer,
Beltinci, Crendovei, Krivevei, Turnidée, Odranci, RazkriZje, VerZej, Vrazova ulica 1, Ljutomer,
s statusom delodajalca, objavlja javni natedaj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

OBCINSKI REDAR
(8ifra delovnega mesta: C065005)

v Skupni obinski upravi MOST ob&in Ljutomer, Beltinci, Crensovci, KriZevcei, Turnisce,
Odranci, Razkrizje, VerZej, Vrazova ulica 1, Ljutomer.

Kandidat, ki se bo prijavil na prosto delovno mesto, mora poleg splosnih pogojev za
zaposlitev, ki jih dolodajo splo$ni delovno pravni predpisi, izpolnjevati naslednje pogoje:

najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja sploSna izobrazba;

najmanj 6 mesecev delovnih izkugenj;

usposabljanje za imenovanje v naziv (v kolikor ga kandidat nima, ga mora opraviti v
zakonsko doloéenem roku);

preizkus znanja za vodenje in odlodanje v prekrSkovnem postopku (v kolikor ga
kandidat nima, ga mora opraviti v zakonsko dolofenem roku);

preizkus znanja za opravljanje nalog ob¢inskega redarstva in za uporabo pooblastil
obdinskega redarja (v kolikor ga kandidat nima, ga mora opraviti v zakonsko dolo¢enem
roku);

strokovni izpit iz upravnega postopka (v kolikor ga kandidat nima, ga mora opraviti v
zakonsko dolo¢enem roku);

opravijen vozniski izpit B kategorije.

Kandidat mora izpolnjevati tudi pogoje iz 88. €lena ZJU - 1

da je drZavljan Republike Slovenije;

da ni bil pravnomod¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest
MmMesecev;

da zoper njega ni vloZena pravnomodna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti.

Zazeleno je, da ima kandidat:

osnovno znanje za delo z ra¢unalnikom (Word, Excel, internet, elektronska posta).

Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovnem mestu:

neposredno opravljanje nalog in izvajanje pooblastil na podlagi zakona, ki ureja
obéinsko redarstvo,

nadzor nad izvajanjem zakonov in odlokov obéine ter izvajanje pooblastil 1z stvarne
pristojnosti obéinskega redarstva,

vodenje enostavnih upravnih postopkov na 1. stopnji,

vodenje prekr8kovnih postopkov in izdajanje placilnih nalogov,

izdajanje odredb v skiadu z odlokom ob¢ine,

druge naloge s podrocja ob¢inskega redarstva.

Izbrani kandidat bo delo na delovnem mesta obcinski redar opravijal v uradmSkem nazivu
obginski redar III, z moZnostjo napredovanja v naziv obéinski redar II in 1. Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloden Cas, s polnim delovnim ¢asom. Izbrani



kandidat bo delo opravljal v uradnih prostorih Skupne obéinske uprave MOST, Vrazova ulica
1, Ljutomer, v uradnih prostorih obgin ustanoviteljic ter na terenu na obmocju obcin
ustanoviteljic.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljuCka izobrazevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. opis delovnih izkudenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSen;.

3. pisno izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (¢e ga je kandidat
opravil);

4. pisno izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka (Se ga je kandidat
opravil),

5. pisno izjavo o znanju uradnega jezika;

6. pisno izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomodno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
nesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomoc¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

- datma opravlien voznigki izpit B kategorije

7. pisno izjavo, da za namen tega javiega natecajnega postopka dovoljuje ob¢inski upravi
Ob¢ine Ljutomer pridobitev podatkov o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev iz
uradnih evidenc.

Izpolnjevanje zgoraj navedenih pogojev kandidat dokazuje s predloZitvijo pisnih izjav, lahko
pa k svoji prijavi priloZi ustrezna dokazila. ZaZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek
Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in ves€ine,
ki jih je pridobil.

Kot delovne izkusnje se §teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in Cas pripravnitva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to ali je bilo delovno razmetje
sklenjeno oziroma pripravni§tvo opravijeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem dei
na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v
eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkudnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo z
verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Izbirni postopek se lahko opravi v veé fazah, tako, da se kandidati izloCajo postopno (66. ¢len
ZJ¥U - 1). Opravi se lahko v obliki presojanja strokovne usposobljenosti iz dokumentacije, ki jo
je predloZil kandidat, pisnega preizkusa usposobljenosti, ustnega razgovora ali v drugi obliki.

V skladu s 65. ¢lenom ZJU - 1, se v izbirni postopek se uvrsti kandidat, ki po3lje pravo€asno
in popolno prijavo, ter izkazuje izpolnjevanje natecajnih pogojev na podlagi prijave.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki (na prilozenem obrazcu » Vloga za zaposlitev«), ki jo poslje
v zaprti ovojnici z oznadbo: » Za javni nateaj za prosto uradnisko delovno mesto — ob¢inski



redar« na naslov Obcina Ljutomer, Vrazova ulica 1, 9240 Ljutomer, in sicer v roku 8 dni po
objavi javnega natecaja na spletni strani Ob¢ine Ljutomer ter Zavodu RS za zaposlovanje. Za
pisno obliko se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov:
obcina.ljutomer(@ljutomer.si, pri ¢emer veljavnost ni pogojena z elektronskim podpisom. Za
pravocéasno se Steje prijava, ki je bila na dan roka za oddajo oddana s postnim Zigom in poslana
priporoceno ali oddana na dan izteka razpisa v vlozis¢e Obc¢ine Ljutomer ali je bila poslana
preko elektronske poste na dan roka za oddajo.

Iz ekonomskega in ekoloskega vidika kandidate vljudno napro$amo, da prijavo vlozijo tako, da
izpolnijo priloZeni obrazec, ki vsebuje vse podatke, potrebne za popolno prijavo.

Kandidati bodo o izidu javnega nate¢aja pisno obves¢eni v zakonskem roku. O izbiri uradnika
bo izdan sklep, ki bo vroc¢en izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom pa bo vrocen sklep, da
niso bili izbrani.

Obvestilo o konanem postopku javnega nateaja bo objavljeno na spletni strani Obdine
Ljutomer,

Informacije o izvedbi javnega nateCaja in o delovnem podrocju daje Damijana Belcl, vodja
Upravno splosnega oddelka, tel. §t. 02 584 90 59.

V besedilu nate¢aja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni kot
neviralni za Zenske in moske.

mag. Ofga KARBA
UPANJA
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